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Sras. y Sres. Consejeros de Administracién de la Corporacion RTVE.

24 de enero de 2007

Por la presente y en representacion de los trabajadores de RTVE, nos dirigimos a Ustedes
para solicitarles dentro de las competencias que les marca la Ley 17/2006, de 5 de junio, de la
radio y la television de titularidad estatal, en cuanto a la aprobacion de la organizacién basica
de la Corporacién y sus modificaciones (art. 16, 4.c.), en cuanto a supervisar la labor de la
Direccion de la Corporacion RTVE (art 16, 4.d) y en cuanto a aprobacion de las directrices
basicas en materia de personal (art.16, 4.g), lo siguiente:

.- Se suspendan y paralicen las medidas sobre la adscripcién de trabajadores al Ente
Publico RTVE, que la empresa ha considerado excedentarios en la nueva Corporacién RTVE,
en total 164 trabajadores, mientras no se negocien las plantillas y las condiciones de
adscripcion de las mismas.

2°.- Se suspendan y paralicen las medidas sobre trasvase de plantilla entre sociedades, que
de manera unilateral y sin previo proceso de negociacion la Direccion de RTVE ha
emprendido, al margen de la opinién de los trabajadores y sus representantes, suponiendo
una vulneracion de la legalidad laboral vigente en cuanto a modificacion sustancial de las
condiciones de trabajo realizada sin consentimiento del trabajador y sin informes de sus
representantes legales.

3°.- Se garantice en todo caso el derecho de reversion a la Corporacion RTVE o cualquiera de
sus sociedades mercantiles a todos los trabajadores que posterior a un proceso de
negociacion no hayan encontrado acomodo voluntario en las opciones ofrecidas por la
Direccion de la empresa.

42 .- Solicitamos de ese Consejo ser escuchada la opinién previa de este CGl, en todos los
temas que puedan afectar de manera directa a las condiciones de trabajo y al
dimensionamiento de la nueva Corporacion RTVE y/o de sus sociedades filiales.

Este CGl no ha negociado ni pactado criterio alguno con la anterior Direccion de RTVE ni con
la Sociedad de Participaciones Industriales (SEPI), ni en el marco de los planes de
reestructuracion ni en el ambito de la negociacién colectiva de RTVE, que permitan hacernos
participes de las medidas que la Direccién de RTVE ha realizado. Habiendo solicitado en
reuniones anteriores en SEPI y en RTVE que se abra un proceso de negociacién sobre la
dimension, sistemas de ajuste y organizacion de plantillas de la nueva Corporacion.
Entendiendo que mientras no concluya la negociacion no se pueden emprender medidas
unilaterales por parte de la Direccidén de RTVE, que ademas y en ultima instancia han de
pasar por la aprobacién del Consejo, segun establece la legislacion.

Es por ello que solicitamos a este Consejo de Administracion al amparo de las competencias
legales que le corresponden, se sirvan determinar y esclarecer lo que consideramos un acto
unilateral de la Direccion al margen de los 6rganos legales correspondientes.

Sin otro particular, atentamente.



